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4Розділ І. Нормативно-правові документи
1. Конституція України [Електронний ресурс]. – Режим доступу
http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/254%D0%BA/96-%D0%B2%D1%80/. –
Загол. з екрану. – Мова укр.
В Конституції України реалізовується право на працю, рівні
можливості у виборі професії (стаття 43), а також право на соціальний захист
у разі безробіття (стаття 46). Окрім цього, кожна людина має право на
підприємницьку діяльність (стаття 42). 2. Закон України «Про зайнятість
населення». В Законі розглядаються правові, економічні та організаційні
засади реалізації державної політики у сфері зайнятості населення, гарантії
держави щодо захисту прав на працю та реалізації їхніх прав на соціальний
захист від безробіття. У Законі визначено право особи на професійне
консультування (стаття 7), зазначені організації, установи, центри тощо, які
здійснюють професійне консультування населення (стаття 32), визначено
складові елементи консультування з професійної кар`єри клієнтів служби
зайнятості (стаття 33).
3. Закон України «Про освіту» вiд 23.05.1991 р. № 1060-XII.
[Електронний ресурс]. – Режим доступу http://zakon.rada.gov.ua/cgi-
bin/laws/main.cgi?nreg=1060-12. – Загол. з екрану. – Мова укр.
4. Закон України «Про професійно-технічну освіту». Зб. законів. – К. :
Парламентське вид-во, 2002. – С. 29–50. – Мова укр.
5. Стратегія державної кадрової політики на 2012 – 2020 роки.
Електронний ресурс]. – Режим доступу
http://zakon4.rada.gov.ua/laws/show/45/2012/. – Загол. з екрану. – Мова укр.
Серед цілей реалізації державної кадрової політики є відновлення
профорієнтаційної роботи серед молоді. Реалізація державної кадрової
політики передбачає виконання завдань: за напрямом забезпечення
зайнятості населення: гарантоване забезпечення молоді першим робочим
місцем; формування здатності населення до трудової мобільності, здобуття
нових знань, умінь і навичок відповідно до вимог інноваційних тенденцій
5розвитку економіки; ефективне використання трудових ресурсів у регіонах;
впровадження механізмів ефективного перерозподілу робочої сили між
регіонами, де недостатньо або надлишок трудових ресурсів, удосконалення
існуючої системи державної служби зайнятості населення з урахуванням
кращого світового досвіду роботи бірж праці та центрів зайнятості
населення; недопущення нелегальної зайнятості населення, зменшення
міграційних потоків за кордон; розроблення механізмів соціальної адаптації
осіб, що відбули покарання у виді обмеження волі або позбавлення волі на
певний строк, шляхом залучення їх до суспільно корисної праці протягом
місяця з дня звільнення; поширення практики проведення регіональних
ярмарків вакансій.
6. Положення про Державну службу зайнятості. [Електронний ресурс].
– Режим доступу http://zakon4.rada.gov.ua/laws/show/19/2013/. – Загол. з
екрану. – Мова укр.
Цей документ регулює усі питання діяльності служби зайнятості. В
Положенні одним із завдань служби зайнятості є проведення консультування
з професійної кар`єри населення. Серед прав та обов’язків служби визначено,
що вона організовує та здійснює консультування з професійної кар`єри
населення, в тому числі молоді, яка навчається, з метою мотивації щодо
вибору професії з урахуванням попиту на ринку праці.
7. Програма сприяння зайнятості населення та стимулювання
створення нових робочих місць на період до 2017 р. [Електронний ресурс]. –
Режим доступу http://zakon4.rada.gov.ua/laws/show/1008-2012-%D0%BF/. –
Загол. з екрану. – Мова укр.
Здійснення реформування системи підготовки кадрів пропонується
шляхом удосконалення методів роботи по консультування з професійної
кар`єри молоді, підвищення мотивації молоді до оволодіння робітничими
професіями; забезпечення систематичного інформування молоді щодо
можливостей працевлаштування тощо. Також в програмі робиться акцент на
сприянні зайнятості окремих соціально вразливих категорій. Зокрема,
6підвищення рівня конкурентоспроможності на ринку праці осіб віком від 45
років шляхом створення необхідних умов для їх навчання; стимулювання
зацікавленості роботодавців у працевлаштуванні на перше робоче місце за
отриманою професією (спеціальністю) насамперед молоді та осіб з
інвалідністю тощо.
8. Положення про Раду з питань професійної орієнтації населення
[Електронний ресурс]. – Режим доступу
http://zakon4.rada.gov.ua/laws/show/28-2009-%D0%BF/. – Загол. з екрану. –
Мова укр.
Основні завдання Ради спрямовані на вивчення стану професійної
орієнтації населення, розроблення пропозицій і рекомендацій щодо
підвищення рівня професійної орієнтації населення, її нормативно-правового,
фінансового, матеріально-технічного, кадрового, наукового, методичного та
інформаційного забезпечення, на поширення найкращого досвіду, на
сприяння координації роботи центральних і місцевих органів виконавчої
влади та їх взаємодії з органами місцевого самоврядування і сторонами
соціального діалогу та ін.
9. Порядок надання територіальними органами центрального органу
виконавчої влади, що реалізує державну політику в сфері зайнятості
населення та трудової міграції, послуг з професійної орієнтації осіб
Електронний ресурс]. – Режим доступу
http://zakon4.rada.gov.ua/laws/show/z0131-13/. – Загол. з екрану. – Мова укр.
У Порядку визначені споживачі послуг служби зайнятості; основні
завдання професійної орієнтації; принципи, підходи до надання послуг в
службі зайнятості; процедуру надання індивідуальних послуг з
консультування з професійної кар`єри; забезпечення та фінансування цих
послуг. [
10. Державна цільова програма розвитку професійно-технічної освіти
на 2011–2015 рр. Постанова Кабінету Міністрів України від 13 квітня 2011 р.
№495 [Електронний ресурс]. – Режим доступу до документа :
7<http://zakon1.rada.gov.ua/laws/show/495-2011-%D0%BF>. – Загол. з екрану. –
Мова укр.
Розділ ІІ. Монографії. Концепції
11. Психологические условия формирования готовности студенческой
молодежи к требованиям рынка труда. Коллективная монография /
Б. С. Алишев и др. – Казань: ИПП ПО РАО, 2012. – 198 с.
12. Підготовка учнів ПТНЗ до планування й реалізації професійної
кар’єри: теорія і практика : монографія / [Алєксєєва С. В., Закатнов Д. О.,
Орлов В.Ф. та ін.]; за наук. ред. Д. О. Закатнова. – К.: ТОВ «НВП
Поліграфсервіс», 2014. – 196 с.
13. Бакштановский В.И. Этика профессии: миссия, кодекс, поступок //
В.И. Бакштановский, Ю.В. Согомонов : Монография. – Тюмень : НИИ
прикладной этики ТюмГНГУ, 2005. – 378 с.
14. Вітковська О. В. Професійне самовизначення особистості і
практичні аспекти професійної консультації : монографія / О.  В.  Вітковська.
– К. : Наук. світ, 2001. – 91 с.
15. Закатнов Д. О. Технології підготовки учнівської молоді до
професійного самовизначення : монография / Д.О.Закатнов. – К. :
Педагогічна думка, 2012. – 160 с.
16. Закатнов Д. О. Концепція професійної орієнтації молоді на
робітничі професії (проект) / Д. О. Закатнов // Професійно-технічна освіта. –
2011. – № 1. – С. 39-42.
17. Концепція державної системи професійної орієнтації населення /
Постанова Кабінету Міністрів України від 17 вересня 2008 р. № 842
[Електронний ресурс]. – Режим доступу: <http://
http://zakony.com.ua/lawbase/sedcontent.html?id=225769&p=1/>. – Загол. з
екрану. – Мова укр.
18. Могилёвкин, Е. А. Карьерный рост: диагностика, технологии,
тренинг. Монография. – СПб.: Речь, 2007. – 336 с.
819. План заходів з реалізації Концепції державної системи професійної
орієнтації населення. [Електронний ресурс]. – Режим доступу:
http://search.ligazakon.ua/l_doc2.nsf/link1/KR100150.html /. – Загол. з екрану. –
Мова укр.
У Плані заходів визначено основні кроки з реалізації Концепції, строки
та установи, відповідальні за здійснення. Визначено профорієнтаційні заходи
для найбільш соціально вразливих категорій на ринку праці.
Розділ ІІІ. Підручники, навчально-методичні посібники, методичні
рекомендації
20. Бех І. Д. Особистість в духовному розвитку : навч. посібник /
І. Д. Бех. – К. : Академвидав, 2012. – 256 с.
21. Розвиток психологічної культури учнівської молоді в системі
неперервної професійної освіти: Навч.- метод. посіб. / За заг. ред. В.В.
Рибалка;  кол.  авторів :  Г.О.  Балл,  М.В.  Бастун та ін.  –  К.  :  ІПППО АПН
України, 2005. – 298 с.
У посібнику розглядаються методологічні і методичні аспекти
проблеми розвитку психологічної культури учнівської молоді в системі
неперервної освіти. Висвітлюється структурна і змістова характеристика
психологічної культури особистості майбутнього професіонала, методичні
підходи до її розвитку в школярів, учнів професійно-технічних і студентів
вищих навчальних закладів, аспірантів і молодих робітників, а також етичні
аспекти підготовки до вибору й реалізації професійної кар’єри.
22. Киселева, Е. В. Планирование и развитие карьеры: учебное пособие
для студентов высших учебных заведений / Е. В. Киселева. – Вологда: Легия,
2010. – 332 с.
23. Бодров, В.А. Психология профессиональной пригодности: учеб.
пособие для вузов / В.А. Бодров. – М.: ПЕР СЭ, 2001. – 511 с.
924. Васильченко В. С. Управління трудовим потенціалом /
В. С. Васильченко, А. М. Гриненко, О. А.Грішнова, Л. П. Керб : Навч. посіб.
– К. : КНЕУ, 2005. – 403 с.
У навчальному посібнику викладено розділ, присвячений сутності і
значенню професійної орієнтації в удосконаленні функціонуванні системи
загальної і професійної освіти населення та підвищенні якості трудового
потенціалу, зазначається важливість етичного аспекту при виборі і реалізації
учнями подальшої професійної кар’єри.
25. Голованова, И.И. Саморазвитие и планирование карьеры: учеб.
пособие / И.И. Голованова. – Казань : Казан. ун-т, 2013. – 196 с.
26. Профорієнтаційна робота психолога / Упоряд. Т. Гончаренко. – К. :
Шкільний світ, 2007. – 128 с.
Самовизначення учня професійно-технічного навчального закладу –
головна умова функціонування всіх ланок системи освіти. Провідним
напрямом у цьому є обов’язкове врахування ціннісних орієнтирів
особистості, її мотивів, інтересів, індивідуальних особливостей. Ці складові
визначають професійну самореалізацію особистості, її професійне
становлення, яке впливає на вибір професії і є тією дієвою силою, що
спонукає особистість шукати такий вид діяльності, в якому найповніше
втілюються її творчі можливості, реалізуються інтереси на здібності, ідеали,
духовні потяги та потреби.
27. Грішнова О. А. Економіка праці та соціально-трудові відносини :
підручн. / Олена Антонівна Грішнова. – 3-є вид., випр. і доп. – К. : Знання,
2007. – 559 с.
28. Гудкова Е.В. Основы профориентации и профессионального
консультирования : уч. пособ. / под ред. Е.Л. Солдатовой. – Челябинск: изд-
во ЮУрГУ, 2004. – 125 с.
У посібнику висвітлено основні напрями психологічного супроводу
професійного розвитку особистості: інформування, діагностика,
консультування, добір, адаптація і реабілітація. Водночас викладено розділ
10
присвячений етичним нормам і парадоксам професійної орієнтації молоді на
робітничі професії.
29. Дубиненкова, Е. Н. Карьерное консультирование: метод. указания /
Е. Н. Дубиненкова; Яросл. гос. ун-т им. П. Г. Демидова. – Ярославль : ЯрГУ,
2010. – 48 с.
30. Педагогічні технології підготовки учнівської молоді до вибору й
реалізації професійної кар’єри: методичний посібник / [Закатнов Д. О., Орлов
В.  Ф.,  Злочевська Л.  С.,  Павлов Ю.  О.,  Локшин В.  С.  –  Київ :  ІПТО НАПН
України, 2015. – 221 с.
31. Формування готовності учнів ПТНЗ до вибору й реалізації
професійної кар’єри : методичний посібник [Електронний ресурс] / [Закатнов
Д. О., Орлов В. Ф., Вовковінський М. І. та ін.] ; за ред. Д. О. Закатнова. –
Київ: ІПТО НАПН України, 2015. – 188 с. – Режим доступу до ресурсу:
http://lib.iitta.gov.ua/10906/
32. Зеер, Э.Ф. Психология профессионального образования: учеб.
пособие для студ. высш. учеб. завед. - М.; Воронеж: МПСИ; МОДЭК, 2003.
33. Професія. Кар’єра. Успіх: метод. посіб. / Автори - упоряд. : Т.Л.
Лях, Ю.М. Малієнко, Н.Є. Троценко, Т.П. Цюман, А.М. Шеламкова; За заг.
ред. Т.П. Цюман. – К. : Основа-Принт. – 2010. – 132 с.
Методичний посібник підготовлено в рамках проекту «Кар’єрне
консультування. Фаза 1. Розробка методики профорієнтації для
старшокласників» з урахуванням особливостей навчально-виховного
середовища загальноосвітніх навчальних закладів та можливостей
індивідуального розвитку особистості дитини.
34. Синдром «професійного вигорання» та професійна кар’єра
працівників освітніх організацій: ґендерні аспекти : навч. посіб. для студ.
вищ. навч. закл. та слухачів ін-тів післядиплом. освіти / за наук. ред. С.Д.
Максименка, Л.М. Карамушки, Т.В. Зайчикової. – К.: Міленіум, 2004. – 264 с.
35. Побудова кар’єри: навч.- метод. посіб. / [О. В. Мельник,
О. Л. Морін, Л. А. Гуцан, І. І. Ткачук, О. М. Пархоменко, З. В. Охріменко, Т.
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С. Попова, М. В. Лузан; за ред. О. В. Мельника]. — Кіровоград : Імекс-ЛТД,
2014. — 172 с.
Навчально-методичний посібник «Побудова кар’єри» (для
педагогічних працівників) є складовою створеного співробітниками
лабораторії трудового виховання і профорієнтації Інституту проблем
виховання НАПН України програмно-методичного комплексу «Побудова
кар’єри» для 10-11 класів, який має на меті формування компетентності
старшокласника у виборі професії та успішної реалізації в майбутньому
професійної кар’єри. Структура і зміст посібника відповідає навчальній
програмі профорієнтаційного спрямування «Побудова кар’єри», яка
розроблена у варіанті 70 годин. У ньому розкриті основні теоретичні
положення, якими мають оволодіти старшокласники в процесі вивчення
заданих програмою розділів і тем.
36. Москаленко, О.В. Акмеология профессиональной карьеры
личности: Учебное пособие / Под общ. ред. А.А. Деркача. – М.: Изд-во
РАГС, 2007. – 352 с.
37. Пряжников Н.С. Профориентация в школе : игры, упражнения,
опросники (8-11 классы) / Н.С. Пряжников. – М. : ВАКО. – 2005. – 288 с. –
(Педагогика. Психология. Управление ).
Методичні рекомендації адресовано шкільним психологам, класним
керівникам, соціальним педагогам для проведення профорієнтаційної роботи
з учнями 8-11 класів. У роботі представлено ігрові вправи, опитувальники,
дискусії, які детально описано та адаптовано для використання педагогами. В
методичних рекомендаціях закладено глибокий виховний потенціал
(формування в учнів високих моральних, громадянських якостей).
38. Основы планирования профессиональной деятельности: Учеб.
пособие для вузов / Л.Г. Рыбалкина, С.С. Новикова, Е.Г. Сидорова, и др.; под
ред. Г.В. Галевского; Сиб. гос. индустр. ун-т, Регион. учеб. консультац.-
метод. Центр профориентации и содействия трудоустройству выпускников
«Карьера». – Новокузнецк: СибГИУ, 2002. – 143 с.
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М.: ИНФРА-М, 2001. – 407 с.
40. Методические рекомендации «Сопровождение планирования и
развития карьеры выпускника: индивидуальный перспективный план
профессионального развития выпускника». – М.: ГБОУ ГМЦ ДОгМ, 2015. –
18 с.
Розділ IV. Статті у наукових та науково-методичних виданнях,
словники, програми та ін.
41. Алєксєєва С. Формування готовності учнівської молоді до вибору і
реалізації професійної кар’єри: від теорії до практики / Світлана Алєксєєва //
Науковий вісник Інституту професійно-технічної освіти НАПН України.
Професійна педагогіка : зб. наук. праць : Вип. 5 / Інст-т проф.-тех. освіти
НАПН України ;  [Ред.  кол.  :  В.  О.  Радкевич (голова)  та ін.].  –  К.  :  Вид-во
ІПТО НАПН України, 2013. – С. 80–85.
42. Алєксєєва С. Формування готовності учнів професійно-технічних
навчальних закладів до вибору і реалізації професійної кар’єри / Світлана
Алєксєєва // Модернізація професійної освіти і навчання: проблеми, пошуки і
перспективи: зб. наук. пр. / [редкол. : В.О. Радкевич (голова) та ін.]. – К. :
Інститут професійно-технічної освіти НАПН України, 2013. – Вип. 3. – К. :
Педагогічна думка. – С. 66-76.
43. Алєксєєва С. В. Форми та методи он-лайн консультування
майбутніх фахівців з розвитку професійної кар’єри / Світлана Алєксєєва //
Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики навчання в
підготовці фахівців: методологія, теорія, досвід, проблеми : зб. наук. праць. –
Вип. 44 // Вінницький державний педагогічний університет
ім. М. Коцюбинського, Інститут магістратури, аспірантури, докторантури,
інститут математики, фізики і технологічної освіти; [ред. кол.: Р. С. Гуревич,
А. М. Коломієць та ін.]. – Київ – Вінниця: ТОВ фірма «Пленер», 2016. – С.
194–198.
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[Ред. кол.: В. О. Радкевич (голова) та ін.]. – К. : «НВП Поліграфсервіс», 2016.
– С. 6-13.
53. Закатнов Д. Становление дефиниций «профессиональная карьера»
и «консультирование для карьеры» в контексте профессионального
самоопределения учащейся молодежи / Дмитро Закатнов // Науковий вісник
Інституту професійно-технічної освіти НАПН України. Професійна
педагогіка : зб. наук, праць : Вип. 7/ Інст-т проф.-тех. освіти НАПН України ;
[Ред. кол.: В. О. Рад-кевич (голова) та ін.]. – К.: ТОВ «НВП Поліграфсервіс»,
2014. – С.13–18.
54. Закатнов Д. О. Професійна орієнтація у підготовці учнівської
молоді до зайнятості / Д. О. Закатнов // Професійно-технічна освіта. – 2014. –
№ 2. – С. 58-60.
55. Закатнов Д. Особливості професійного самовизначення учнів
професійно-технічних навчальних закладів / Дмитро Закатнов // Науковий
вісник Інституту професійно-технічної освіти НАПНУкраїни. Професійна
педагогіка : зб. наук. праць : Вип. 10 / Інст-т проф.-тех. освіти НАПН України
; [Ред. кол.: В. О. Радкевич (голова) та ін.]. – К. : ТОВ «НВП Поліграфсервіс»,
2015. – С. 29–38.
56. Закатнов Д. Профорієнтаційні засади кар’єрного розвитку
15
учнівської молоді / Дмитро Закатнов // Науковий вісник Інституту
професійно-технічної освіти НАПНУкраїни. Професійна педагогіка : зб.
наук. праць : Вип. 9 / Інст-т проф.-тех. освіти НАПН України ; [Ред. кол.: В.
О. Радкевич (голова) та ін.]. – К. : ТОВ «НВП Поліграфсервіс», 2015. – С. 86–
94.
57. Закатнов Д. О. Конструювання професійної перспективи учнівською
молоддю /  Д.  О.  Закатнов //  Актуальні проблеми професійної орієнтації та
професійного навчання населення у контексті подолання кризи ринку праці :
матеріали VIІІ Міжнародної науково-практичної конференції (1 грудня 2015
р., м. Київ) / уклад. : Л. М. Капченко та ін. – К. : ІПК ДСЗУ, 2015. – С. 118–
123.
58. Закатнов Д.О. Динаміка кар’єрних орієнтації учнів ПТНЗ / Д. О.
Закатнов // Актуальні проблеми професійної орієнтації та професійного
навчання населення в умовах соціально-економічної нестабільності :
матеріали VIІ іжнародної науково-практичної конференції (28 жовтня 2014
р., м. Київ) : у 2 ч. – Ч. 1 / уклад. : Л.М. Капченко, С.О. Тарасюк, Л.Г. Авдєєв
та ін. - К. : ІПК ДСЗУ, 2014. – С. 47-52.
59. Закатнов Д. Теоретичні засади проектування системами
консультування з професійної кар’єри учнів професійно-технічних
навчальних закладів / Д. Закатнов // Науковий вісник Інституту професійно-
технічної освіти НАПН України. Професійна педагогіка: зб. наук. праць:
Вип. 12 / Інст-т проф.-тех. освіти НАПН України; [Ред. кол.: В. О. Радкевич
(голова) та ін.]. – К. : «НВП Поліграфсервіс», 2016. – С. 40-48.
60. Закатнов Д. Генезис професійної орієнтації в Україні у 20–80-х
роках ХХ століття / Дмитро Закатнов // Модернізація професійної освіти і
навчання: проблеми, пошуки і перспективи: зб. наук. пр. / [редкол. : В.О.
Радкевич (голова) та ін.]. – К. : Інститут професійно-технічної освіти НАПН
України, 2016. – Вип. 8. – К. : «НВП Поліграфсервіс». – С. 160-171.
61. Злочевська Л.С. Психолого-педагогічний супровід як інструмент
цілісного розвитку та саморозвитку в професійному самовизначенні
16
учнівської молоді: арт-терапевтичний підхід / Л. С. Злочевська //
Професійно-технічна освіта. – 2013. – № 1 (54). – С. 27–29.
62. Злочевська Л.С. Технології проектування професійної кар’єри:
арт-терапевтичний підхід / Л. С. Злочевська // Медіаосвіта в Україні:
наукова рефлексія викликів, практик, перспектив / Матеріали
методологічного семінару НАПН України, 3 квітня 2013 р. – К., 2013. – С.
35–40.
63. Злочевська Людмила. Орієнтовно-розвивальна програма «Сходинки
до професії» у виборі й реалізації професійної кар’єри / Людмила Злочевська
// Модернізація професійної освіти і навчання: проблеми, пошуки і
перспективи: зб. наук. пр. / [ред. кол. : В.О. Радкевич (голова) та ін.]. – К.:
Інститут професійно-технічної освіти НАПН України, 2015. – Вип. 6. – К. :
«НВП Поліграфсервіс». – С. 117–128.
64. Злочевська Л. Педагогічні технології у процесі вибору й реалізації
професійної кар’єри учнівської молоді [Електронний ресурс] / Людмила
Злочевська // Теорія і методика професійної освіти: електронний фаховий
журнал. – 2015. – Вип. 7. – Режим доступу:
http://www.tmpe.profua.info/images/docs/7/15zlochevska.pdf
65. Злочевська Л. Кар’єрне консультування учнівської молоді /
Людмила Злочевська // Модернізація професійної освіти і навчання:
проблеми, пошуки і перспективи: зб. наук. пр. / [редкол. : В.О. Радкевич
(голова) та ін.]. – К. : Інститут професійно-технічної освіти НАПН України,
2016. – Вип. 8. – К. : «НВП Поліграфсервіс». – С. 172-183.
66. Калошин В. Ф. Важливість Я-концепції у забезпеченні
професійного самовизначення учнів ПТНЗ / В. Ф. Калошин // Психолог. –
2013. – № 11–12. – С. 84–92.
67. Канівець Т. М. Про деякі особливості підготовки до здійснення
професійної кар’єри майбутніх спеціалістів економічного профілю /
Т. М. Канівець // Психологічні умови розвитку конкурентоздатності
організацій. 2009. – К. : Інтерлінк. – С. 124–126.
17
68. Капустіна Н. В. Соціально-психологічні особливості жіночої
кар’єри / Н. В. Капустіна // Психологія навчання. Генетична психологія.
Медична психологія / за ред. С. Д. Максименка, Н.В. Папучі. – К.-Ніжин. –
Том 10. – Вип. 6. – С. 294–298.
69. Карп’юк М. Ціннісна складова соціально-професійної
компетентності кваліфікованих робітників / Марія Карп’юк // Науковий  вісник
Інституту професійно-технічної освіти НАПН України. Професійна
педагогіка : зб. наук. праць : Вип. 8 / Інст-т проф.-тех.освіти НАПН України ;
[Ред.  кол.:  В.  О.  Радкевич (голова)  та ін.].  –  К.  :  ТОВ «НВП Поліграфсервіс»,
2014. – С. 58–64.
70. Карп’юк М. Д. Розвиток духовної свідомості кваліфікованих
фахівців як чинник поглиблення їх соціально-професійної компетентності /
М. Д. Карп’юк // Психолінгвістика: [зб. наук. праць ДВНЗ «Переяслав-
Хмельницький державний педагогічний університет імені Григорія
Сковороди»]. – Переяслав-Хмельницький: «Видавництво КСВ» , 2014. – Вип.
16. – С. 92–104.
71. Карп’юк М. Д. Комунікативна досконалість студентів ПТНЗ:
діагностування й психокорекційні заходи розвитку професійної
самосвідомості / М. Д. Карп’юк // Психолінгвістика: Психологія.
Мовознавство. Соціальні комунікації: Зб. наук. праць ДВНЗ «Переяслав-
Хмельницький державний педагогічний університет імені Григорія
Сковороди». – Переяслав-Хмельницький: ФОП Лукашевич О.М. – 2013. –
Вип. № 12. – С. 82–92.
72. Карп’юк М. Д. Комунікативна компетентність і ділова контактність
як умова професійної самореалізації майбутніх кваліфікованих робітників /
М. Д. Карп’юк // Психолінгвістика: Психологія. Мовознавство. Соціальні
комунікації: Зб. наук. праць ДВНЗ «Переяслав-Хмельницький державний
педагогічний університет імені Григорія Сковороди». – Переяслав-
Хмельницький: ФОП Лукашевич О.М. – 2013. – Вип. № 13. – С. 186–203.
73. Карп’юк М. Д. Світоглядна компетентність випускників ПТНЗ як
18
основа для нейтралізації соціально-психологічних механізмів маніпуляції їх
свідомістю / М. Д. Карп’юк // Психолінгвістика: Психологія. Мовознавство.
Соціальні комунікації: Зб. наук. праць ДВНЗ «Переяслав-Хмельницький
державний педагогічний університет імені Григорія Сковороди». –
Переяслав-Хмельницький: ФОП Лукашевич О. М. – 2013.– Вип. № 14. – С.
284–301.
74. Карп’юк М. Комунікативна компетентність кваліфікованих
фахівців / Марія Карп’юк // Модернізація професійної освіти і навчання:
проблеми, пошуки і перспективи: зб. наук. пр. / [ред. кол. : В.О. Радкевич
(голова) та ін.]. – К.: Інститут професійно-технічної освіти НАПН України,
2014. – Вип. 4. – К. : «НВП Поліграфсервіс». – С. 110–123.
74. Кнорринг В.И. Теория, практика и искусство управления: учеб. для
вузов по специальности «Менеджмент» / В.И. Кнорринг. – М.: Норма: Инфра
– М, 1999. – 528 с.
75. Коломейцев Ю.А. Основные научные подходы к профессиональной
карьере и карьерным ориентациям личности / Ю.А. Коломейцев, А.А.
Жданович // Проблемы управления. – 2008. – №1(26). – С. 207–215.
76. Кондаков, И. Экспериментальный анализ некоторых структурных
особенностей профессиональных интересов // Психологическая наука и
образование. – 1997. – № 2. – C. 62-74.
77. Кузьмінська Л. Психологічне забезпечення кар'єрного
консультування учнів професійно-технічних навчальних закладів: сутність,
завдання, підходи / Л. Кузьмінська // Теорія і методика професійної освіти :
Електронне наукове фахове видання. – 2016. – № 2 (10). – Режим доступу до
ресурсу: http://tmpe.eor.by/images/Vol._10/16_tmpo_10_kuzminska.pdf
78. Леонтьев, Д.А. Профессиональное самоопределение как построение
образов возможного будущего // Вопросы психологии. – 2001. – № 1. – С.57-
65.
79. Лозовецька В.Т. Професійне становлення особистості в сучасних
умовах праці / В.Т.Лозовецька // Науковий вісник Інституту професійно-
19
технічної освіти НАПН України. Професійна педагогика : зб.наук праць:
Вип. 5. – К: Вид-во Інституту професійно-технічної освіти НАПН України,
2013. – С. 20–25.
80. Лозовецька В. Методологічні підходи до формування кар’єри
майбутніх фахівців / Валентина Лозовецька // Науковий вісник Інституту
професійно-технічної освіти НАПН України. Професійна педагогіка : зб.
наук. праць : Вип. 8 / Інст-т проф.-тех.освіти НАПН України ; [Ред. кол.: В. О.
Радкевич (голова) та ін.]. – К. : ТОВ «НВП Поліграфсервіс», 2014. – С. 21–27.
81. Лозовецька В.Т. Потенційні можливості особистості як фактор
розвитку її професійної кар’єри / Валентина Лозовецька // Освіта для
сучасності - Edukacja dla współczesności: зб. наук. пр.: у 2 т. / Мін-во освіти і
науки, НАПН України, НПУ імені М.П.Драгоманова, Комітет педагогічних
наук Польської академії наук, Наукове товариство «Польща-Україна,
Інститут педагогічної освіти і освіти дорослих НАПН України, Асоц.
ректорів пед. ун-ів Європи. - За ред.. В.Г.Кременя, В.П.Андрущенка, Н.Г.
Ничкало та ін.. - Київ: Вид-во НПУ імені М.П.Драгоманова, 2015. – Т.1. –
C.364 – 371.
82. Орлов В. Ф. Виховний процес і проблеми індивідуалізації в системі
професійно-технічної освіти / Валерій Федорович Орлов // Науковий вісник
Інституту професійно-технічної освіти НАПН України. Професійна педагогіка
: зб. наук. праць : Вип. 6 / Інст-т проф.-тех. освіти НАПН України ; [Ред. кол. : В.
О. Радкевич (голова) та ін.]. – К. : Педагогічна думка, 2013. – С. 73–77.
83. Орлов В. Ф. Проблеми проектування професійної кар’єри
майбутніх фахівців з дизайну / В. Ф. Орлов // Фурса Оксана Олександрівна,
Орлов Валерій Федорович / Мистецька освіта: зміст, технології менеджмент.
– Вип. 10. – К.: Тонар, 2015. – С.5–14.
84. Орлов В. Ф. Формування уявлень майбутнього вчителя мистецьких
дисциплін про професійний успіх / В.Ф. Орлов // Естетика і етика
педагогічної дії : зб. наук. праць. – Вип. 9. – Київ-Полтава: ІПООД, 2015. – С.
151-163.
20
85. Орлов В. Ф. Аксіологія уявлень учнів ПТНЗ про професійний успіх
/ В.Ф. Орлов // Сучасні інформаційні технології та інноваційні методики
навчання в підготовці фахівців: методологія, теорія, досвід, проблеми :
Збірник наукових праць. – Вип. 37. Київ-Вінниця, 2014. – С. 284-288.
86. Орлов В. Формування уявлень учнівської молоді про життєвий і
професійний успіх / Валерій Орлов // Модернізація професійної освіти і
навчання: проблеми, пошуки і перспективи: зб. наук. пр. / [ред. кол. : В.О.
Радкевич (голова) та ін.]. – К.: Інститут професійно-технічної освіти НАПН
України, 2014. – Вип. 4. – К. : «НВП Поліграфсервіс». – С. 17–28.
87. Орлов В. Ф. Аксіогенез уявлень учнів ПТНЗ про професійний успіх
/ В. Ф. Орлов // Науковий вісник Інституту професійно-технічної освіти
НАПН України. Професійна педагогіка : зб. наук. праць : Вип. 9 / Інст-т
проф.-тех. освіти НАПН України ; [Ред. кол.: В. О. Радкевич (голова) та ін.].
– К. : ТОВ «НВП Поліграфсервіс», 2015. – С. 27–34.
88. Орлов В.Ф. Розвиток ціннісних уявлень учнів сучасної професійної
школи про успіх на ринку праці / В. Ф. Орлов // // Освіта для сучасності -
Edukacja dla współczesności: зб. наук. пр.: у 2 т. / Мін-во освіти і науки,
НАПН України, НПУ імені М.П.Драгоманова, Комітет педагогічних наук
Польської академії наук, Наукове товариство «Польща-Україна, Інститут
педагогічної освіти і освіти дорослих НАПН України, Асоц. ректорів пед. ун-
ів Європи. - За ред.. В.Г.Кременя, В.П.Андрущенка, Н.Г. Ничкало та ін. –
Київ: Вид-во НПУ імені М.П.Драгоманова, 2015. – Т.1. – К.: Вид-во НПУ ім.
М.П. Драгоманова, 2015. – С. 414–421.
89. Орлов В. Формування кар’єрних орієнтацій учнів професійної
школи як педагогічна проблема / В. Орлов // Науковий вісник Інституту
професійно-технічної освіти НАПН України. Професійна педагогіка: зб.
наук. праць: Вип. 12 / Інст-т проф.-тех. освіти НАПН України; [Ред. кол.: В.
О. Радкевич (голова) та ін.]. – К. : «НВП Поліграфсервіс», 2016. – С. 14-20.
90. Орлов В. Проблема розвитку кар’єрних орієнтацій учнів ПТНЗ:
завдання і способи вирішення / Валерій Орлов // Модернізація професійної
21
освіти і навчання: проблеми, пошуки і перспективи: зб. наук. пр. / [редкол. :
В.О. Радкевич (голова) та ін.]. – К. : Інститут професійно-технічної освіти
НАПН України, 2016. – Вип. 8. – К. : «НВП Поліграфсервіс». – С. 184-189.
91. Павлов Ю. О. П. Психолого-педагогічний аспект формування
професійного здоров’я майбутніх фахівців / Ю.О. Павлов // Науковий
часопис Національного педагогічного університету імені М.П. Драгоманова.
Серія 5. Педагогічні науки: реалії та перспективи. – Вип. 38 : зб. наук. праць /
за ред. Д.Є. Кільдерова. – К. : Вид-во НПУ імені М.П. Драгоманова, 2013. –
С. 158–164.
92. Павлов Ю.О. Здоров’я з позиції загальнолюдських цінностей
особистості в сучасних соціально-економічних умовах / Ю.О. Павлов //
Молодь і ринок: щомісячний наук.-педагог. журнал. – № 11 (94), січень. –
Дрогобич: поліграфічна фірма «КОЛО», 2013. – С. 23–28.
93.Павлов Ю. О. Принципи і підходи до формування професійного
здоров’я учнівської молоді у професійно-технічних навчальних закладах /
Юрій Олексійович Павлов Юрій Олексійович // Науковий вісник Інституту
професійно-технічної освіти НАПН України. Професійна педагогіка : зб. наук.
праць :  Вип.  6  /  Інст-т проф.-тех.  освіти НАПН України ;  [Ред.  кол.  :  В.  О.
Радкевич (голова) та ін.]. – К. : Педагогічна думка, 2013. – С. 78-83.
94. Понасенкова, С.В. К вопросу о профессиональном развитии
личности / С.В. Понасенкова // Адаптация к профессиональной деятельности
как психолого-педагогическая проблема: методологические основания, пути
и способы решения: материалы II Междунар. научно - практич. конф., 23-24
апр. 2003 г.: в 3-х ч. – Барановичи, 2003. – Ч. 1. – С. 269-274.
95. Поплавська А.П. Еволюція кар’єрного зростання працівника в
організації: огляд матеріалів американських досліджень / А.П. Поплавська //
Актуальні проблеми психології. Том 1: Соціальна психологія. Психологія
управління. Організаційна психологія. – К. : Ін-т психології ім. Г.С. Костюка
АПН України, 2002. – Ч. 5. – С. 230–236.
22
96. Прокофьева Л. Профессиональная карьера мужчин и женщин / Л.
Прокофьева, П. Фести, О. Мурачева // Персонал. – 1999. – № 2. – С. 74–83.
97. Чернышева, Л. Кому поможет карьерное консультирование? / Л.
Чернышева // Кадровое дело. – 2009. – № 9. – С. 81-86.
98. Чернявська В.А. Студентський вік – сенситивний період
формування кар’єрних орієнтацій / В.А. Чернявська // Актуальні проблеми
психології. Том 1: Соціальна психологія. Психологія управління.
Організаційна психологія : зб. наукових праць Інституту психології ім. Г.С.
Костюка АПН України. – К. : Наук. світ, 2008. – Част. 21–22. – С. 137–138.
99. Щотка О.П. Професійна кар’єра та практика її розвитку в
організаціях освіти / О.П. Щотка // Актуальні проблеми психології. Том 1:
Соціальна психологія. Психологія управління. Організаційна психологія : зб.
наукових праць Інституту психології ім. Г.С. Костюка АПН України. – К. :
Міленіум, 2002. – С. 89–83.
100.  Hall,  D.T.  Careers in organization /  D.T.  Hall.  – Glenview, IL:  Scott,
Foresman, 1976.
101. Hall, D.T. The new «career contract: Wrong on both counts / D.T. Hall.
– Boston: Executive Developmental Roundtable, Boston Universiting School of
management, 1993.
102. Łozowiecka Walentyna. Adaptacja zawodowa jako czynnik efektywnej
pracy człowieka / Walentyna Łozowiecka //Edukacja a rynek pracy: Kształcenie
spoleczno-zawodowe determinantem gotowości człowieka do efektywnej adaptacji
zawodowej.- Wyd-wo PWSZ w Płocku, 2013. – s. 28-37.
103. Łozowiecka Walentyna . Uwarunkowania sukcesu i kariery zawodowej
jednostki / Walentyna Łozowiecka //Edukacja a rynek pracy: Kształcenie a kariera
zawodowa.- Wyd-wo PWSZ w Płocku, 2014. – s.11-19.
104. Schein, E. A critical look at current career development theory and
research / Е.Schein / In D.T. Hall and Association (Eds.) . Career development in
organization. – San-Francisco, CA, 1986.
23
105.  Super,  D.E.  Toward  a  comprehensive  theory  of  career  development  /
D.E. Super / In D.H. Montrose, S.J. Shinkman (Eds). Career development: Theory
and practice. – Springfield, IL: Charles C. Thomas, 1992. – P. 35–64.
106. Zakatnov D. Kariery zawodowe mlodziezy szkolnej / D. Zakatnov //
Społeczeństwo. Edukacja. Język. Т. 3. – Płock: Zeszyty Naukowe PWSZ w
Płocku, 2015. – 235–241.
107. Zakatnov D. Społeczno-ekonomiczne aspekty orientacji zawodowej
młodzieży w kontekście wyboru zawodów robotniczych / D. Zakatnov. – efektów
kształcenia. – Płock : Wydawnictwo Wyższej Szkoły Zawodowej w Płocku, 2012.
– S. 43-53.
Розділ V. Дисертації та автореферати дисертацій на здобуття
наукового ступеня доктора та кандидата наук
107. Афанасенко И. В. Я-концепция как детерминанта карьерной
стратегии у представителей технономических профессий: дис. ... канд.
психол. наук: 19.00.01 /И. В. Афанасенко . – Ростов н/Д, 2005. – 217 с.
108. Бадулина, Ж.В. Особенности профессионального самосознания
субъектов в разных типах карьеры: дис. ... канд. психол. наук: 19.00.03
/ Ж. В. Бадулина. – СПб., 2008. – 153 с.
109. Бондарева В. Б. Аутопсихологическая компетентность как
психологическая детерминанта карьерной успешности государственных
служащих: дис. ... канд. психол. наук: 19.00.13 / В. Б. Бондарева. –
Ростов н/Д, 2007. – 210 с.
110. Бурляева В. А. Подготовка старшеклассников в учреждении
дополнительного образования к планированию профессиональной карьеры:
дис. ... канд. пед. наук: 13.00.01. – Ставрополь, 2002. – 178 с.
111. Васильева Е. О. Карьерный успех в жизненных стратегиях
управленческого персонала современной организации: автореф. дис. ... канд.
социол. наук: 22.00.08 / Е.О. Васильева. – Ростов н/Д, 2009. – 26 с.
24
112. Вилкова Л.М. Личностные детерминанты карьеризма менеджеров
среднего звена: автореф. дис. ... канд. психол. наук: 19.00.01 / Л.М. Вилкова.
– Ростов н/Д , 2009. – 21 с.
113. Гучинская О.Ф. Разработка методического подхода к организации
карьеры персонала фирмы: дис. ... канд. техн. наук: 08.00.28. – Кострома,
1999. – 154 с.
114. Долгодворова Т. И. Проектно-исследовательская деятельность
учителя как средство самореализации в педагогической карьере: дис. ... канд.
пед. наук: 13.00.01. – Омск, 2000. – 179 с.
115. Жданович А. А. Карьерные ориентации в структуре
профессиональной Я-концепции студентов: дис. ... канд. психол. наук:
19.00.01 / А.А. Жданович. – М., 2008. – 277 с.
116. Желаевская Н.Ф. Профессиональная ответственность личности
как детерминанта карьерного продвижения: автореф. дис. ... канд. психол.
наук: 19.00.01 / Н.Ф. Желаевская. – Сочи, 2009. – 21 с.
117. Жорникова Е. Н. Личностные факторы профессиональной карьеры
женщин в налоговой системе: автореферат дис. ... кандидата психол. наук:
19.00.13. – М., 2003. – 27 с.
118. Забиров И. У. Факторы карьерной мобильности руководителей на
промышленных предприятиях: дис. ... канд. социол. наук: 22.00.04 /
И. У. Забиров. – Уфа, 2009. – 180 с.
119. Задорожникова Е.Б. Профессиональная карьера женщин:
социологический анализ состояния в условиях радикальных перемен: дис. ...
канд. социол. наук: 22.00.04. – Нижний Новгород, 2003. – 245 с.
120. Зайцева Л. А. Характеристики и факторы выбора карьеры в связи с
индивидуально-психологическими особенностями и этапами
профессионального становления субъектов: дис. ... канд. психол. наук:
19.00.01. – Ростов н/Д, 2006. – 185 с.
25
121. Кирт Н. Л. Динамика представлений о профессиональной карьере
психологов образования в процессе профессионального самоопределения:
дис. ... канд. пси-хол. наук: 19.00.07. – М., 2000. – 158 с.
122. Ковалева Л. Ю. Педагогические условия личностного и
профессионального самоопределения старшеклассников в процессе
планирования карьеры: дис. ... канд. пед. наук: 13.00.01. – Томск, 2000. – 174
с.
123. Коминова О.Л. Формирование карьерной ориентации студентов
техникума: дис. ... канд. пед. наук: 13.00.01. - СПб. , 2001. - 181 с.
124. Крисковец Т. Н. Организационно-педагогические условия
управления профессиональной карьерой учителя: дис. ... канд. пед. наук:
13.00.01. - Оренбург, 2005. - 208 с.
125. Кушнарева И.Ю. Личностные аспекты построения карьеры
руководителя: социально-философский анализ: дис. ... канд. филос. наук:
09.00.11. - Краснодар, 2006. - 190 с.
126. Макаев Х.Ф. Профилирование иноязычной подготовки студентов
как фактор повышения мотивации к профессиональному и карьерному росту:
дис. ... канд. пед. наук: 13.00.01, 13.00.08. - Ижевск, 2005. - 297 с.
127. Малахова Т. Ю. Система управления профессиональной карьерой
ректорского корпуса высших учебных заведений: автореф. дис. ... канд. экон.
наук: 05.13.10 / Т.Ю. Малахова. - Пенза, 2007. - 24 с.
128. Масликова Ж.В. Личностные детерминанты карьерной
успешности предпринимателя: дис. ... канд. психол. наук: 19.00.13. -
Ставрополь, 2001. - 240 с.
129. Мигель А.А. Развитие представлений студентов вуза о
психологических факторах карьерной успешности управленцев: дис. ... канд.
психол. наук: 19.00.13. – Ставрополь, 2006. - 237 с.
130. Миронова-Тихомирова А.С. Психологическая структура
карьерной готовности выпускника вуза: дис. ... канд. психол. наук: 19.00.01. -
Хабаровск, 2006. - 161 с.
26
131. Митюнина С.В. Модели профессиональной карьеры личности:
дис. ... канд. социол. наук: 22.00.08. - Нижний Новгород, 2006. - 168 с.
132. Молл Е.Г. Психология управленческой карьеры: дис. ... д-ра
психол. наук: 19.00.03. - СПб. , 1994. - 486 с.
Морозова Г. П. Организация и методика планирования карьеры
менеджера в процессе профессиональной подготовки в вузе: дис. ... канд. пед.
наук: 13.00.08. - Сходня, 2004. - 203 с.
133. Орлова В.Н. Карьера женщин в региональных органах
исполнительной власти: особенности, факторы управления: дис. ... канд.
социол. наук: 22.00.08. - Орел, 2001. - 140 с.
134. Оскамитна С.Н. Структурные и личностные предпосылки
осуществления трудовой карьеры: автореф. дис. ... канд. социол. наук:
22.00.04. - Киев, 1995. - 19 c.
135. Пашкова А.П. Психолого-акмеологическое сопровождение
студентов на начальном этапе планирования карьеры: автореф. дис. ... канд.
психол. наук: 19.00.13 / А.П. Пашкова. - Ростов н/Д, 2010. - 24 с.
136. Плотников М.А. Карьера как акмеологический механизм
профессиональной самореализации кадров управления: дис. ... канд. психол.
наук: 19.00.13 / М.А. Плотников. - М., 2010. - 149 с.
137. Поленц И. А. Формирование системы управления карьерой в
организации: дис. ... канд. экон. наук: 08.00.05. - Екатеринбург, 2006. - 236 с.
138. Полянская Е. Н. Индивидуально-типические особенности
настойчивости, инициативности и карьерных ориентаций студентов: дис. ...
канд. психол. наук: 19.00.01 / Полянская Е.Н. - М., 2008. - 197 с.
139. Пышковский А. В. Социально-психологические основы
формирования и реализации ожиданий в профессиональном выборе и
карьере: дис. ... д-ра психол. наук: 19.00.05. - М., 1999. - 481 с.
140. Рудакова С.В. Личностные детерминанты карьерных планов
предпринимателей: дис. ... канд. психол. наук: 19.00.01. - Ростов н/Д , 2003. -
232 с.
27
141. Садон Е. В. Профессиональные компетенции как фактор
становления профессиональной карьеры будущего специалиста: дис. ... канд.
психол. наук: 19.00.03 / Е.В. Садон. - Владивосток, 2009. - 218 с.: ил.
142. Сафина Р.Г. Выбор студентами профессиональной карьеры:
гендерные аспекты: на примере Республики Татарстан: дис. ... канд. социол.
наук: 22.00.04. - Казань, 2005. - 193 с.
143. Сафонова М. В. Социально-психологические особенности
женщин, успешных в карьере: дис. ... канд. психол. наук: 19.00.05. - СПб. ,
1999. - 233 с.
144. Ситдикова С.Н. Акмеологические особенности развития
карьерной успешности женщин: дис. ... канд. психол. наук: 19.00.13 / С.Н.
Ситдикова. - Ростов н/Д , 2009. - 196 с.
145. Снегова Е.В. Психологические факторы возникновения
карьерного кризиса на начальном этапе профессионального
самоопределения: дис. ... канд. психол. наук: 19.00.03. - СПб. , 2006. - 287 с.
146. Соколова А.С. «Консультирование для карьеры» как вид
образования взрослых в США: дис. ... канд. пед. наук: 13.00.01. - М., 1998. -
232 с.
147. Терновская О. П. Особенности карьерных ориентаций студентов
на завершающем этапе вузовского обучения: дис. ... канд. психол. наук:
19.00.07. - Оренбург, 2006. - 155 с.
148. Титова Е.В. Влияние карьерной успешности супругов на
отношения в семье: дис. ... канд. психол. наук: 19.00.13. - Ставрополь, 2001. -
156 с.
149. Ткач Д.А. Профессиональная карьера современной молодежи:
автореф. дис. ... канд. социол. наук: 22.00.03 / Сарат. гос. ун-т им. Н.Г.
Чернышевского. - Саратов, 2004. - 17 с.
150. Толгурова Э. Е. Формирование представлений о
профессиональной карьере в процессе жизненного самоопределения
28
старшеклассника: дис. ... канд. пед. наук: 13.00.01. - Ставрополь, 2005. - 190
с.
151. Хапов А.Б. Совершенствование системы управления карьерой
персонала организаций региональной экономики: на примере Кабардино-
Балкарской Республики: автореф. дис. ... канд. эконом. наук: 08.00.05. -
Нальчик, 2003. - 22 с.
152. Шаповалов А.В. Процессуальный анализ карьер представителей
различных социально-профессиональных групп: дис. ... канд. социол. наук:
22.00.04. - Ставрополь, 2006. - 160 с.
153. Шевелева А. М. Идеалы профессиональной карьеры у
обучающихся психологии: дис. ... канд. психол. наук: 19.00.05. - Ростов н/Д,
2000. - 214 с.
154. Шевчук Л.Ю. Методы и алгоритмы поддержки принятия
управленческих решений при планировании карьеры сотрудников
предприятия: дис. ... канд. техн. наук: 05.13.10. - М., 2005. - 189 с.
155. Шерет Т. Д. Виды и характеристики отношений к
профессиональной карьере у служащих страховой компании: дис. ... канд.
психол. наук: 19.00.01. - Ростов н /Д , 2006. - 246 с.
